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Firmalarin Dikkat Etmesi Gereken 9 Tuzak...

"Degisime Ayak Uydurmak ve Siirekli Gelismek isteyen Firmalarin Dikkat
Etmesi Gereken 9 Tuzak"

Bagari, ¢ok kolay bir sekilde, bir sirketin en kirilgan yan1 olabilir. Basarili bir sirket basarili olma 6zelligini
her an kaybedebilir. Artik ¢ok basarili olarak adlandirilmayan sirketlere soyle bir goz attigimizda sunu
goriiriiz ki sirketler kendilerini basarisizliga siiriikleyecek kritik kararlar1 hep en basarili, en gorkemli
olduklar1 donemlerde almiglardir. General Motor, IBM, Kodak gibi sirketler bir zamanlarin en basarili,
basarisindan olduk¢a emin olan firmalarindan sadece birkagidir.

Bagarinin siirekligi i¢in sirketler daha esnek ve dinamik yeni yaklagimlar1 denemeye hevesli olmalilar, ayni
zamanda yeni ve farkli servis ve iiriinler gelistirmelidirler.

Bagarih sirketlerin uzak durmasi gerek 9 tuzak sunlardir;

1-  Aldirmazlik (Yeni isletme ve yonetim modellerini gormezden gelerek diiniin eski ¢calisma bicimine
bagl kalmak)

2- Kibir (Servis ve iiriinlerin ikincil bir duruma diismesine izin vermek. Firma ismi ve markasin once
cikarmak)

3- Bikkinlik: Yeniyi aramaya kars1 alan hevessizlik ve basarili olmus sadece bir markaya sirtin1 dayamak
4- Karmagiklik: Siireclerin asil isin Oniine gegmesi

5- Hantallagmak

6- Vasathik

7- Atalet

8- Cekingenlik

9- Kesinsizlik (Sizofrenik iletigim)
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