.

1 LN IR TR bk e aageprli performansiniza ivme kazandirin

Altin Anahtar Oyunu ile Cok Boyutlu Diisiinme Becerileri

— NEDEN COK BOYUTLU
DUSUNMEK? "Zekanin ol¢iisl, gerektiginde disiincelerini degistirebilmekte yatar."

Albert Einstein Son zamanlarda
calisanlardan bir problemle karsilastiklarinda en sik duydugumuz ctimle: "Yapacak bir sey yok". Bu
cumleyi dile getirdigimizde de algimizi kapatiyor, sorun karsisinda kitleniyor ve ¢oziimleri
goremiyoruz. Oysa diisiinme bicimimizi degistirdigimizde her zaman farkl bir yol bulma olanag:
vardir elbette. Insanligin gelisimini borclu oldugu neredeyse tek gercek vardir: Farkli olan1 arama
meraki. Cunkii gelisim, bir seyin daha iyisinin olabileceginin farkinda olmayi, bunun nasil
olabilece@ini merak etmeyi ve uzerinde disiinmeyi gerektirir. Oyleyse ¢ogunluk ile aynmi diistinen
insanlar ve toplumlar, dusunmuyor, uretmiyor, gelismiyor demektir. Insanlarin ve toplumlarin
gelecegini, aldiklar kararlar belirler. Bilim, insan beyninin, ylizde altmis oraninda gordukleri ile
karar verdigini ileri siirmektedir. Oyleyse distince iiretiminde en biyiikk kaynak goziimuzin
gordugidur. O halde daha etkili kararlar verebilmek igin goriisimiizii genisletmek, daha fazlasin
gorebilmek ve hatta gorunenin disinda kalanlar1 da gorebilmek onemli bir beceri haline gelmektedir.
Bu da ancak ¢ok boyutlu bakabilmek, ¢ok boyutlu dusunebilmekle mumkiindir. Insanhgin
gelisimine katkida bulunan ustiin yaraticiliga sahip insanlar; * Ortada olan ama kimsenin
goremedigini goriirler, * Cunku cok iyi gozlem yaparlar, * Bunun i¢cin de odaklanmis bir beynin,
hatta transa girmenin degerini bilirler, * Gorebilmek icin ¢ok farkl diistince tarzlarini kullanabilir,
farkl bakis acilarindan bakabilirler, * Meraklhidirlar ve ¢ok sorgularlar, * Yeni deneyimler ve
degisik duygular yasamaktan hoslanirlar, bu da yaratici uretkenligi artiran 6nemli derecede 6ngori
kazanmalarini saglar, * Risk alirlar, * Ve zorluklardan yilmaz, basarisizliktan korkmazlar. Iste bu
programda, "Yaradihis Destan1" ndan ustin giiglere sahip kahramanlarin eslik ettigi oyunun i¢indeki
oyunlarla, beynimizin kapasitesini daha ¢ok kullanabilme, bu amagla ¢ok boyutlu diisunme
becerilerimizi gelistirecegiz. Ogrenme hedeflerimiz Oyun i¢inde oyunlardan olusan ve
katilimcilarin tum duyularini1 harekete geciren aktiviteler zincirinde, katilimcilar takimlar halinde
zamanla yarisarak; * hedef odakli calisma, * dikkat ve odaklanma, * kaynaklarn etkili yonetme, *
planlama yapma ayni zamanda * kaos (belirsizlik) yonetimi, * stres yonetimi / zorluklarla basa
cikma, * yaratici dusinme (yeni, farkli, orijinal, 0zgun, alternatifli dusunme ve urunler ortaya
koyma), * lateral dusunme (sorunlara farkli yonlerden bakabilmeyi ve genis dusunebilmeyi
amaclayan dusunme bicimidir. Lateral dusunce, klasik dusunce kaliplarinin disina ¢ikmaktir.
Herkesin sahip oldugu verileri farkl sekillerde isleyip ayricalikh sonuglar ¢ikarmaktir.), *
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butiinlestirici diisinme (Bir problemin alt problemlere ayrildigi durumlarda birden fazla ¢6ziimin
birlestirilerek ¢ozimlenmesi isidir), * analitik dusunme (Bir butundeki her bir par¢anin analiz
edllerek buttnle/sistemle iligkilerinin incelendigi disiince becerisidir) * analojik dusinme (Bir
?uyu bir olguya benzetmek aralarinda gagnsun kurmak demektir. Bilinen bir kavramdan hareketle
bilinmeyenin ogremlme51 Ozelden Ozele Akil Yiiriitme) * hipotetik dustunme (Karsilagilan bir
sorunu ¢ozmek icin olasi ¢cozum yollar gelistirip bunlar1 belirli bir diizene gore yapmay: saglayan
distinme strecidir. Eger .... ve .... olursa .... olur seklinde genel bir ciimle yapisiyla ifade edilir.
Hipotetik diisi'mmede sorunun gérﬁnen boyutlarlnln otesine gecip ¢ozume iligkin yollar belirlenmesi
soz konusudur. * elestirel diisunme (Sorgulayan bir yaklasimla olaylari ve durumlar ele alma
irdeleyici bir bakis agisiyla yorum yapma ve karar verme becerilerini igerir), * hizli ve etkili karar
verme, * refleksif dusunme ( Ken(i] ini gozlem ve analiz konusu olarak alan 6znenin tutumudur.
Reﬂekswlte kendi hakkinda, kendi uizerine dustunen, kendisini bir obje gibi ele alip bakabilen bir
dznenin durumunu ifade eder) * yansitici disinme (Aktif olarak katildig: egitim ortamindan kendi
deneyimleriyle bilgiler edinme, bu bilgileri paylagma ve yeni etkilesimlerine aktarma, 6grenilenleri
bu dusinme becerisi 11e yeni durumlarda kullanabilme, ge¢mis yasantilardan ders glkarma) * takim
calismasi ve igbirligi, * iletisim ve miizakere becerilerini * ve duygusal zekalarini
gelistireceklerdir. Siuire Katilimcilarin performansina bagh olarak 4 - 6 saat Katilimc1 Sayisi
En az 12 - en ¢ok 20
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