w,

L pamlpna o gdnpas s b e dang mpnii gl

performansiniza ivme Kazandirn

Stresimi Yonetiyorum (ONLINE)

Neler Paylasacagiz?
ACILIS
STRESI VE KAYNAKLARINI TANIYALIM

Stres ve Yasamimizdaki Onemi

Stresin Faydasi1 Var Midir? Stres Ne Zaman Tehlikelidir?
Stresi Etkili Yonetmek Icin U¢ Asamali Regete...

Stres Kaynaklarimin Farkina Variyorum...

Strese Nasil Tepki Veriyorum?

Kisiligim, Stres Egilimimi Nasil Etkiliyor?

Stres Duzeyimi Artiran Olumsuz Hayalim...

Ozguven Gelistirmek

Ihtiyaclarimizin Farkinda Olmak

Hayattaki En Temel Amacimiz ve Ihtiyaclar

Empati Gercekten Nedir?

Kendimizin ve Birbirimizin Ihtiyaclarini ve Duygularin1 Anlamak ve Karsilamak

STRESIMiZi YONETMEK ICiN...

Stresli Durumlarda Beynimiz ve Bedenimiz Nasil Calisir?
Neden Ofkeleniriz?

Beynimizi Yonetmek Mumkiin mii?: Amigdalay1 Yonetmek!
Kisisel Kontrol Stratejisi

DOYURUCU ILISKILER ICiN...

Baskalarini Suclamadan Once Durumu Anlamak Gerek
Geribildirim mi, Yergi mi?
Catismaya Yol Acan "Yasak Sozcukler"
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Durum Uzerinde Cekismemek ve Insanlari Problemlerden Ayr1 Tutmak
Problemler Uzerinde Degil Cikarlar Uzerinde Durmak

Ortak Kazang Icin Ortak Secenekler Uretmek

Proaktif Yaklasimla Sorumluluk Almak

Zor Insanlar Dahi Olumlu Etkileyen "Sihirli Sozcukler"

Siddetsiz Iletisim Yoluyla Geribildirim Vermek

Gelistiren ve Yureklendiren Iletisim Dili..

DEGERLENDIRME VE KAPANIS

Kimler Katilmali?

Zor durumlarda olumsuz duygularim ve iligkilerini yonetmek isteyen herkes.
Sure ve Katilimci Sayisi

Sure: 1 gun

Katilmer Sayisi: Programin etkilesimli bir paylagim olmasini saglamak i¢in 10 kisi ile sinirlandirilmagtir.
"Kuruma Ozel Programlar" 1n igeriklerini, siirelerini ve uygulama kosullarini, kurumun ve katilimei
grubun ihtiyaclarina ve kosullarina gore yeniden tasarlayarak uyguluyoruz.
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