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YARATICILIGIMI GELISTIRIYORUM

Programin Is Sonuclarina Faydasi

Rekabetin iki 6nemli unsuru "maliyet azaltma" ve "yeni buluslar - inovasyon", kurum ve kuruluslarin
her iki alanda da gelistirilmeye ihtiyaci olan iiriin ve siirecleri yaratici bicimde yeniden gozden
gecirmelerini zorunlu kilmaktadir. Her diizey ve birimden calisanlarin, iclerinde bulunan yaraticilik
becerilerini bu hedeflere yonlendirmeleri tiim zamanlardan daha c¢ok gereksinim haline gelmistir.
Gercekte bulusa giden yaratici beceriler kisisel 0zelliklerden ¢ok sistematik davraniglar sonucudur.

Bu programla yaratici diisiinme becerilerimizin gelistirebilmesi i¢in sistematik bir yaklagimi ve
kullanabilecek araglar1 paylasacak, gerceklestirilen uygulamalarla bulus becerilerimizi gelistirecegiz.

Neler Paylasacagiz?

Neler Degisti? Yaratic1 Diisiinmek Neden Daha Onemli?
Inovasyon Nedir?

Yaratici Diistince Nedir?

Beynimiz Nasil Calisir? Beynin Biitiinsel Calismas1 Ne Demek?
Diistinmek ve Yaraticilik Teorisi

Yaraticilik Gizemli mi?

Coklu Davranig Repertuvari

Bir Coziim Ne Zaman Yaraticidir?

Yakinsak ve Iraksak Diigiinmek

Yenilik¢ilik, Yaraticilik, Bulus...

Yaratici Diistinmek Kolay m1, Zor mu?

Uretkenligin Ozii

Yaraticilik ile ilgili Yanls Inanglar

Diisiince Denizi’'nde Neler Var?

Yaratici Diislincenin Altyapisi

Test:Yaraticilik Egilimim Ne Diizeyde?

Herkes Yaratict midir?

Uygulamalar

Yaraticiligin Bireysel Engelleri
Uygulamalar:Diisiincede Esneklik

Geng Beyinlerdeki Esnekligin Sirr1 Ne?

Salvador Dali Gibi Diisiinmek

Uygulamalar:Yaraticilik = Bilgi + Diisiince + Hayal Giicii
Uygulamalar:Diisiincede Akicilik

Yaratici Diisiincenin Ozellikleri

Yaratict Sorun C6zme Modeli ve Adimlari

Yaratici Diisiinmek I¢in Dort Strateji

Yakalama ve Firsat Degerlendirme

Zorlanma ve Basarisizlikla Miicadele

Goriis Genigletme ve Cevre Degerlendirme

Yalniz Olmak mi1, Takim Halinde Olmak?

Herkesin Yararlanacag: Uriin, Hizmet ve Siirecler Icin Bulus Yapmak
Yaraticilig1 Yonetmek
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Yaraticiligin Kurumsal Engelleri

Nasil Bir Kiiltiir?

Uygulamalar

Isyerinde Yaratici Diisiincenin Motivatorleri

"Evreka" (Buldum) Demek Icin...

Egitim Programi Degerlendirme ve Katilim Belgelerinin Dagitimi

Kimler Katilmah?

Yaratici diisiinme becerilerini gelistirmek isteyen herkes.
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